Diakonie

Sie sind interessiert an einer neuen beruflichen Herausfor-
derung?

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung! g_b (A Y K fMY

Das Diakonische Werk Oderland-Spree e.V. ist ein gemeinnitziger Trager mit zahlreichen
Handlungsfeldern, in denen wir Menschen auf ihrem Lebensweg begleiten — von der vor-
geburtlichen Begleitung tber Hilfen zur Erziehung bis hin zur Hospiz- und Palliativberatung.
Mit dem Ziel, ein moglichst eigenverantwortliches Leben zu fiihren, sind wir ein verlassli-
cher Partner fiir Menschen in unterschiedlichen Lebenssituationen.

Fiir den Bereich der ambulanten Jugendhilfe im Landkreis Markisch-Oderland, Einsatzbe-
reiche Seelow und Umgebung sowie Bad Freienwalde/ Wriezen und Umgebung, suchen
wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine motivierte und engagierte

Padagogische Fachkraft (m/w/d)

(Teilzeit — bis zu 35 Stunden pro Woche)

Das erwartet Sie:
Sie starken Familien und Kinder durch gezielte Unterstiitzung im Rahmen der ambulan-
ten Hilfen zur Erziehung (SGB VIII). Mit Ihrer Expertise in der Schulbegleitung sorgen Sie

flr echte Teilhabe und individuelle Férderung. Eigenverantwortliches Arbeiten und die
Zusammenarbeit in einem aufgeschlossenen Team machen |hren Alltag abwechslungsreich.

lhr Profil:

Q Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung zur/ zum staatlich anerkannten Erzieher:in
oder eine Fach- bzw. Hochschulausbildung im Bereich Padagogik/ Sozialpadagogik. Q Ide-
alerweise bringen Sie berufliche Erfahrungen in der Kinder- und Jugendarbeit sowie Kennt-
nisse in der systemischen Arbeit mit Familien mit. Q Sie zeichnen sich durch eine eigenver-
antwortliche, kooperative Arbeitsweise, Teamgeist und Reflexionsfahigkeit aus. Q Gute
Kommunikationsfahigkeit und Beratungskompetenz gehoren zu lhren Starken. Q Ein Fuh-
rerschein der Klasse B sowie ein eigener PKW runden Ihr Profil ab.

Das bieten wir lhnen:

¥ Ein abwechslungsreiches und interessantes Aufgabengebiet mit viel Gestaltungsspiel-
raum. ¥ RegelmaRige Supervision und fachliche Begleitung durch ein vielfiltiges internes
Netzwerk. ﬁ} Umfangreiche interne und externe Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten.
¥> Eine attraktive Vergiitung nach AVR DWBO inklusive betrieblicher Alters- und Gesund-

heitsvorsorge, Kindergeldzuschlag und einem Gesundheitsticket. %,{} Die Moglichkeit, sich
beruflich weiterzuentwickeln und lhre Kompetenzen zu erweitern.
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Interesse geweckt?

Wenn Sie auf der Suche nach

einer sinnstiftenden Tatigkeit

mit viel Gestaltungsspielraum
sind, dann sind Sie bei uns ge-
nau richtig.

Wir freuen uns auf Ilhre Bewer-
bung bis zum 30.09.2025

Ihre vollstandigen Bewerbungs-
unterlagen senden Sie bitte:

e per E-Mail an:
personal-nestler@diakonie-ols.de
e oder per Post an:

Diakonisches Werk
Oderland-Spree e.V.
Personalwesen
Ernst-Thalmann-Str. 19 b
15306 Seelow

Kontakt fiir Riickfragen:

Abteilungsleitung
Herr Vierus
01520 2046136

www.diakonie-ols.de




