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Sie sind engagiert, zuverlassig und interessiert an And@f@
einer neuen beruflichen Herausforderung? K fMY

501

Die Pflegekette im Diakonischen Werk Oderland-Spree e.V. - bestehend aus finf y
Sozialstationen und sechs teilstationaren Pflegeeinrichtungen sowie dem
Ambulanten Hospiz- und Palliativberatungsdienst MOL - erstreckt sich liber den 'S A

. s ) . e kemmer st
gesamten  Landkreis  Markisch-Oderland.  Fir die  vielféltigen und T -
verantwortungsvollen Aufgaben sowie die Entwicklung unserer Pflegekette am ¢ { B ey

Standort Bad Freienwalde suchen wir nachstmdglichen Zeitpunkt eine

Stellenausschreibung
90108 — 04/2025
11.04.2025

Pflegedienstleitung

in Teilzeit mit 30-35 Wochenstunden

Zu lhren Aufgabenschwerpunkten gehéren:
e Unterstltzung des Leitungsteams und Mitwirkung bei der Planung, Organisation und
Weiterentwicklung der Sozialstation

?
e Die strategische und konzeptionelle Weiterentwicklung der (bestehenden) Interesse geweckt?

Leistungsangebote unter Beriicksichtigung der jeweils aktuellen rechtlichen, Ihre vollstandigen
inhaltlichen, personellen und methodischen Anforderungen Bewerbungsunterlagen am
e Planung und Steuerung der betriebswirtschaftlichen Entwicklung besten per E-Mail an:

e Personalplanung, Personalentwicklung und Mitarbeiterfiihrung

e Fachliche Mitwirkung, Leitung und Begleitung anstehender Projekte, wie die Anbindung
an die Telematik-Infrastruktur

e  Sicherstellung einer professionellen Pflege unter Berilicksichtigung der Qualitat,
Wirtschaftlichkeit und Zufriedenheit der Patienten oder per Post an:

e  Kontrolle der Pflegedokumentation und Kooperation mit Netzwerkpartner und

Prozessbeteiligten Diakonisches Werk
Oderland-Spree e.V.
Personalwesen
Ernst-Thalmann-Str. 19 b
15306 Seelow

personal-nestler@diakonie-ols.de

Darum sind Sie unsere erste Wahl:

e Sie verfligen Uber einen staatlich anerkannten Abschluss als Pflegefachkraft (Ausbildung
im Bereich der Alten-, Gesundheits- oder Krankenpflege) oder vergleichbar

e Bestenfalls Giber ein erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich
Pflegemanagement, alternativ Weiterbildung zur verantwortlichen Kontakt fiir Riickfragen:
Pflegefachkraft/Pflegedienstleitung (mind. 460 Stunden)

e Sie konnten bereits erste Berufserfahrungen vorzugsweise in der ambulanten Pflege
sammeln und sind bereit zur Mitarbeit in der Pflege und zur Ubernahme der
Rufbereitschaft Pflegedienstleiterin Nadin Hoffmann

e Ein hohes MaR an Eigeninitiative, Selbstorganisation und IT-Affinitét zeichnet Sie aus 03344417712

e Personlich Gberzeugen Sie durch lhre Kommunikationsfahigkeiten, Ihr Feingefiihl fiir
Menschen und Verdnderungsprozesse sowie durch ein sicheres und selbstbewusstes
Auftreten

e  Flhrerschein Klasse B

Bereichsleitung Frau Templin
0172 988 72 47

Bewerbungsschluss:
23.05.2025

e Eine attraktive Verglitung nach AVR DWBO, betriebliche Alters- und
Gesundheitsvorsorge, Kinderzuschlag, Gesundheitsticket u.v.m.

e Vielféltige Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten www.diakonie-ols.de

Wir bieten lhnen: " ﬁ-:_:j
1]

e Ein vielseitiges, interessantes und verantwortungsvolles Aufgabengebiet %
L—




