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Geschäftsführender Vorstand (m/w/d)
Das Diakonische Werk Oderland-Spree e.V. bietet Unterstützung in
schwerpunktmäßig drei Landkreisen Brandenburgs (LDS, LOS, MOL) in folgenden
Arbeitsbereichen an:

Pflege und Betreuung
(Sozialstationen, Tagespflegen, seniorengerechtes Wohnen)
Ambulanter Hospiz- und Palliativdienst
(für Kinder und Erwachsene, Trauerbegleitung)
Beratungsstellen
(Erziehung und Familie, Schuldner, Sucht und Drogen,
Obdachlosenberatung)
Jugendhilfe
(Familienhilfe, Erziehungsbeistandschaft, Tagesgruppen, Einrichtung für
allein reisende Kinder und Jugendliche)
Asylbewerber und Aussiedler
(Wohnübergangsheim, Beratung)

Der Verein beschäftigt ca. 400 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und sucht für den,
in den Ruhestand ausscheidenden, geschäftsführenden Vorstand zum 01.11.2025
in Voll- oder Teilzeit, unbefristet eine engagierte Führungspersönlichkeit als

Geschäftsführenden Vorstand (m/w/d).

Wir suchen das Gespräch mit Bewerbern/Bewerberinnen, die sich durch eine
ausgeprägte Führungskompetenz auszeichnen, an innovativen Entwicklungen
interessiert sind und sich den Herausforderungen immerwährender
Wandlungsprozesse in den verschiedenen Arbeitsbereichen widmen und daraus
Zukunftschancen entwickeln. Sie verstehen es zu motivieren und teamfähig Ziele zu
erreichen.

Zu Ihren Aufgabenschwerpunkten gehören:

Leitung des Gesamtvereins in fachlicher, wirtschaftlicher und personeller
Hinsicht in Zusammenarbeit mit dem beratenden Vorstand und dem
Verwaltungsrat.
Mit Ihrem Innovationsgeist entwickeln Sie die strategische Absicherung und
Weiterentwicklung unseres Vereines weiter und legen dabei ein besonderes
Augenmerk auf unsere zugrundeliegenden Werte und die Wirtschaftlichkeit.
Als kommunikative Persönlichkeit repräsentieren Sie den Gesamtverein
nach innen und außen. Sie führen die Netzwerk- und Gremienarbeit fort und
entwickeln aktives Fundraising.
Sie stiften und gestalten unsere Identität entsprechend unserem Motto
STARK FÜR ANDERE in unserer Region

Darum sind Sie unsere erste Wahl:

Sie haben eine entsprechende akademische und/oder berufliche
Qualifikation

Arbeitgeber
Diakonisches Werk Oderland-Spree
e.V.

Start Anstellung
01.11.2025

Arbeitsort
Seelow, Deutschland

Veröffentlichungsdatum
9. Oktober 2024

Gültig bis
31.01.2025
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Sie konnten bereits erste Berufserfahrungen vorzugsweise in der
Wohlfahrtspflege sammeln
Ein hohes Maß an Eigeninitiative, Selbstorganisation und Teamfähigkeit
zeichnet Sie aus
Persönlich überzeugen Sie durch Ihre Kommunikationsfähigkeiten, Ihr
Feingefühl für Menschen und Veränderungsprozesse sowie durch ein
sicheres und selbstbewusstes Auftreten
Sie haben Lust, in spannenden Zeiten unser Motto STARK FÜR ANDERE
zu definieren
Führerschein Klasse B

Wir bieten Ihnen:

Eine vielseitige und interessante Aufgabe mit einem motivierten Team und
einem Verwaltungsrat der Sie unterstützt. Viel Raum für eigene Gestaltung.
Einen wirtschaftlich stabilen Gesamtverein mit Entwicklungspotential.
Eine attraktive Vergütung auf der Basis der Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR),
betriebliche Alters- und Gesundheitsvorsorge, Kinderzuschlag,
Gesundheitsticket u.v.m.
Dienstfahrzeug
Vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Interesse geweckt?
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum 31.01.2025 am
besten per E-Mail an: bewerbung-gfv@diakonie-ols.de

Diakonisches Werk Oderland Spree e.V.
z. Hd. Herrn Jüngling
Ernst-Thälmann-Straße 19 b
15306 Seelow
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