
  

Das Diakonische Werk Oderland - Spree e.V. ist ein gemeinnütziger Verein mit 
sehr vielfältigen Arbeitsgebieten. Unsere ambulanten Diakoniestationen 
entwickelten sich zu Beginn der 90-er Jahre aus dem Wirken und Engagement 
einzelner Menschen. Seit dieser Zeit haben wir uns stetig weiterentwickelt mit 
dem Ziel einer ganzheitlichen Versorgung der Patienten mit all ihren 
Bedürfnissen und besonderen Lebenssituationen.  
 

Für den Bereich der ambulanten Pflegekette suchen wir im Landkreis 
Märkisch-Oderland 

Auszubildende zum Altenpfleger (m/w). 
 

Altenpfleger/innen betreuen und pflegen hilfsbedürftige ältere Menschen. Sie 
unterstützen diese bei der Alltagsbewältigung, beraten sie, motivieren sie zu 
sinnvoller Beschäftigung und Freizeitgestaltung und nehmen 
pflegerisch-medizinische Aufgaben wahr. 
 
Die Ausbildung erfolgt im Blockunterricht und dauert in Vollzeit 3 Jahre. 
 

Das erwartet Sie: 
 eine angemessene Ausbildungsvergütung 
 eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Beschäftigung 
 eine berufliche Perspektive mit vielfältigen Aufstiegsmöglichkeiten 
 ein tolles Team 

 

Das erwarten wir: 
 Freude am Umgang mit älteren und pflegebedürftigen Menschen 
 Realschulabschluss/Fachoberschulreife oder abgeschlossene 

Berufsausbildung 
 gesundheitliche Eignung zur Ausübung des Berufes 
 Interesse am Erwerb von Fachwissen aus Pflege und Medizin 
 Teamfähigkeit und Einsatzbereitschaft 
 ein aufgeschlossenes Wesen 

Perspektiven für Ihre berufliche Zukunft – 

Bewerben Sie sich jetzt! 

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte, gerne auch per 

Mail an: 

Diakonisches Werk Oderland – Spree e.V.  
Personalwesen 
Ernst-Thälmann-Straße 19b  
15306 Seelow    personalwesen@diakonie-ols.de 
 

Ausbildung  

zum Altenpfleger/zur Altenpflegerin 
 

mailto:personalwesen@diakonie-ols.de

